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Studenci pedagogiki I stopnia 
- ścieżka resocjalizacja-

realizują praktykę w łącznym wymiarze 
300 godzin dydaktycznych. 



Forma i miejsce praktyki dostosowane są do planu studiów i 
obejmują: 

• praktykę pedagogiczną: w szkole podstawowej w wymiarze 150 
godzin,

• praktykę zawodową: w placówkach profilaktyczno-
diagnostycznych oraz w instytucjach resocjalizacyjnych w łącznym 
wymiarze 150 godzin.



Praktyki są 
obowiązkowe!
Dotyczy to 
zarówno:

odbycia w odpowiedniej 
liczbie godzin praktyk 

odbycia praktyki w 
odpowiedniej wskazanej 
regulaminowo placówce

rozliczenia praktyki 
zgodnie z przyjętymi 
zasadami 



Praktyka zawodowa

Realizacja praktyk zawodowych

przebiega etapowo

i rozpisana jest na: 5 i 6 semestr studiów



Plan studiów obejmuje 
następujące rodzaje praktyk 
zawodowych

• Praktyka zawodowa I (w placówkach 
diagnostyczno-profilaktycznych) w semestrze 5 -
w wymiarze 75 godzin;

• Praktyka zawodowa II (w jednostkach 
resocjalizacyjnych) w semestrze 6 - w wymiarze 
75 godzin.



praktyki

Godziny realizacji praktyk rozliczane są według 
godzin dydaktycznych, czyli 1 godzina praktyki trwa 
45 minut. 



oraz poszczególne sylabusy

Czynności podczas praktyk w 
placówce/instytucji oraz formy jej 
realizacji reguluje regulamin praktyk 



Przed rozpoczęciem praktyki 
student powinien:

• Uczestniczyć w zebraniu dotyczącym 
organizacji praktyk z opiekunem praktyk w 
IP UJ,

• Wybrać placówkę/instytucję, w której ma 
odbyć się praktyka,

• Uzyskać zgodę dyrektora 
placówki/instytucji,

• Dostarczyć do opiekuna dane placówki i 
dane kontaktowe opiekuna praktyk z 
ramienia placówki (minimum 1 miesiąc 
przed rozpoczęciem praktyki).



Rozpoczęcie praktyki 

Student rozpoczyna praktykę od spotkania z 
dyrektorem placówki/instytucji, w której odbywa 
praktykę lub wyznaczonym przez niego opiekunem 
praktyk. 
W trakcie spotkania ustalany jest harmonogram zajęć i 
plan pracy na czas praktyki.



Zadania dyrektora 
placówki/instytucji,
w której student 
realizuje praktykę 
oraz
opiekuna praktyki 
wyznaczonego przez 
dyrektora 
placówki/instytucji

umożliwiają one studentowi zapoznanie się z:

• dokumentacją instytucji,

• organizacją stałych zajęć,

• organizacją czasu wolnego uczestników 
zajęć,

• pracą rady pedagogicznej i jej zespołów oraz 
innych ciał, komisji działających w obrębie 
instytucji,

• samodzielnym prowadzeniem zajęć z 
uczniami i wychowankami,

• formami współpracy ze środowiskiem,

• innymi formami pracy wynikającymi ze 
specyfiki instytucji/placówki.



Zadania opiekuna 
studenta z ramienia 
placówki/instytucji,
w której student 
realizuje praktykę

• czuwa nad właściwym przebiegiem 
praktyki,

• udziela merytorycznych i metodycznych 
rad i wskazówek w czasie przygotowania 
zająć, a po ich przeprowadzeniu wydaje 
stosowne zalecenia,

• potwierdza w dzienniku praktyk przebieg 
każdego dnia praktyki,

• po zakończeniu praktyki omawia ze 
studentem jej przebieg i wystawia 
studentowi opinie wraz z oceną za 
wykonanie powierzonych zadań.



Realizacja praktyki
https://pedagogika.uj.edu.pl/studia/praktyki-
studenckie

https://pedagogika.uj.edu.pl/studia/praktyki-studenckie


W czasie praktyki 
student powinien -
zgodnie z otrzymaną 
szczegółową 
instrukcją:

• obserwować zajęcia związane z 
różnymi odcinkami pracy danej 
instytucji/placówki,

• przeprowadzać różne zajęcia 
wynikające z normalnego rytmu pracy 
instytucji/placówki,

• do prowadzonych zajęć opracować 
konspekt lub inną wymaganą 
dokumentację zgodnie z otrzymanymi 
wskazówkami i przedstawić go do 
akceptacji opiekunowi w przeddzień 
prowadzonych zajęć lub w 
wymaganym terminie.



Po zrealizowaniu 
praktyki

Wypełniony dziennik praktyk wraz z 
kompletem konspektów 
prowadzonych zajęć i innych 
wymaganych materiałów student 
składa u odpowiedniego opiekuna 
praktyk, czyli pracownika IP, któremu 
funkcja ta została powierzona w 
ramach przydziału zajęć 
dydaktycznych w IP w danym roku 
akademickim, w terminie 14 dni od 
zakończenia praktyki (nie później 
jednak niż do końca każdego roku 
akademickiego).



Cele praktyk 
zawodowych:

• poznanie specyfiki pracy w różnych 
instytucjach/organizacjach związanych z 
kierunkiem studiów oraz wybraną 
ścieżką; 

• przygotowanie studenta do 
wykorzystywania nabytej w trakcie 
studiów wiedzy teoretycznej w przyszłej 
pracy zawodowej;

• rozwijanie praktycznych umiejętności 
potrzebnych do wykonywania pracy 
zawodowej zgodnej z kierunkiem 
kształcenia;

• praktyka powinna pomóc także 
studentom w ocenie własnych 
czynników osobowościowych i 
dyspozycji do wykonywania zawodu. 



Praktyka 
zawodowa I 
(w placówkach 
diagnostyczno-
profilaktycznych)

Opiekun praktyk: dr Małgorzata Piasecka

Wymiar godzin: 75 godzin

Forma zaliczenia: zaliczenie bez oceny 

5 pkt. ECTS

Miejsce praktyki: placówki diagnostyczno-
profilaktyczne



Warunki zaliczenia przedmiotu- złożenie 
następujących dokumentów

• dzienniczek praktyk; 

• opinia - wyznaczony przez placówkę pracownik – opiekun praktyki, 
podsumowuje przebieg praktyki w formie opinii uwzględniającej 
osiągnięcia w zakresie wiedzy, umiejętności i  kompetencji studenta; 

• komplet konspektów prowadzonych zajęć i innych wymaganych 
materiałów - złożony przez studenta zatwierdzony przez pracownika 
placówki; 

• sprawozdanie z praktyk; 

• skierowanie z wypełnionym potwierdzeniem przyjęcia na praktykę. 



Praca własna studenta 
obejmuje:

• działania przygotowujące tj.: 
rozpoznanie środowiska lokalnego, 
spotkania organizacyjne nakierowane 
na wybór odpowiedniej placówki;

• konsultacje z opiekunem praktyk i 
przedstawicielami instytucji, w 
których odbywana jest praktyka; 

• opracowanie konspektu oraz innej 
wymaganej dokumentacji zgodnie z 
otrzymanymi wskazówkami; 

• przygotowanie się do realizacji 
wcześniej opracowanych zajęć; 

• analizę literatury wskazanej przez 
opiekuna praktyk.



W trakcie praktyk
obowiązuje
systematyczne
prowadzenie dzienniczka!



Praktyka zawodowa II (w jednostkach 
resocjalizacyjnych w semestrze)

Opiekun praktyk: dr Małgorzata Piasecka

Wymiar godzin: 75 godzin

Forma zaliczenia: zaliczenie bez oceny

5 pkt. ECTS

Miejsce praktyki: placówki/ instytucje 
resocjalizacyjne



Warunki zaliczenia przedmiotu- złożenie 
następujących dokumentów

• dzienniczek praktyk; 

• opinia - wyznaczony przez placówkę pracownik –
opiekun praktyki, podsumowuje przebieg praktyki w 
formie opinii uwzględniającej osiągnięcia w zakresie 
wiedzy, umiejętności i  kompetencji studenta; 

• komplet konspektów prowadzonych zajęć i innych 
wymaganych materiałów - złożony przez studenta 
zatwierdzony przez pracownika placówki; 

• sprawozdanie z praktyk; 

• skierowanie z wypełnionym potwierdzeniem przyjęcia 
na praktykę. 



Praca własna studenta obejmuje

• działania przygotowujące tj.: rozpoznanie 
środowiska lokalnego, spotkania organizacyjne 
nakierowane na wybór odpowiedniej placówki;

• konsultacje z opiekunem praktyk i 
przedstawicielami instytucji, w których odbywana jest 
praktyka; opracowanie konspektu oraz innej wymaganej 
dokumentacji zgodnie z otrzymanymi wskazówkami; 

• przygotowanie się do realizacji wcześniej 
opracowanych zajęć; 

• analizę literatury wskazanej przez opiekuna 
praktyk.



Rozwiązywanie 
problemów w trakcie 
praktyki

• we współpracy z Dyrekcją IP 
UJ  będziemy Państwa 
wspierać w procesie realizacji 
praktyk. 

• zapraszamy do kontaktu za 
pośrednictwem poczty: 
malgorzata.piasecka@uj.edu.
pl

mailto:malgorzata.piasecka@uj.edu.pl


Po zakończeniu praktyk zawodowych należy: 

Uzupełnić 
dziennik praktyk 
poświadczony 
podpisem 
opiekuna 
praktyki z 
ramienia 
placówki

Uzyskać opinię 
wyznaczonego przez 
placówkę opiekuna 
praktyki 
podsumowującą 
przebieg praktyk z 
uwzględnieniem 
osiągnięcia efektów 
uczenia się w zakresie 
wiedzy, umiejętności i 
kompetencji studenta

Przygotować 
komplet konspektów 
prowadzonych zajęć 
i innych 
wymaganych 
materiałów 
zatwierdzony przez 
opiekuna praktyk z 
ramienia placówki:

·Przygotować 
sprawozdanie z 
praktyk

Przedstawić 
skierowanie z 
wypełnionym 
potwierdzeniem 
przyjęcia na 
praktykę



Dziękujemy za uwagę!

Instytut Pedagogiki UJ

ipedagog@uj.edu.pl

mailto:ipedagog@uj.edu.pl

